Wyciqg ze Statutu
Zespotu Szkét Elekironicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

8§ 39.
1. Warunkiem przyjcia do klasy pierwszej szkoty jest ulazenie gimnazjum
publicznego 40z niepublicznego o uprawnieniach szkoty publicznej.
2. O przygciu kandydata do klasy pierwszej szkoty decyduj
kryteria okrélone w zasadach naboru do szkoty:
a) pozytywny wynik egzaminu gimnazjalnego
b)  sune punktéw za oceny uzyskane na egzaminie i za ozemgbranych
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych wymienionych vwiadectwie ukaczenia
gimnazjum
c) inne dodatkowe kryteria, zalee od zawodu, w ktérym jest realizowane ksztatcenie
1. W przypadku rownorgdnych wynikow uzyskanych w pegtowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszéstwo maj kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniazgmi
mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzdu na stan zdrowia, potwierdzonymi
opinia publicznej poradni psychologiczno — pedagogicaneym publicznej poradni
specjalistycznej.
4. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy\wsae] szkoty
dyrektor powotuje szkadrkomisg rekrutacyjno-kwalifikacyja, wyznacza jej
przewodniczeego i okréla zadania cztonkow.
5. Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna meazadanie:
a) poda do wiadoméci kandydatom informacje o warunkach rekrutacji,
b) ustalc kryteria przygé do szkoty,
c) ustal¢ liste kandydatow przytych do szkoty niezaimie od kryteriow (laureaci
konkursow),
d) ustalt (na podstawie wynikow pagiowania kwalifikacyjnego) i ogtoéi listy
kandydatow przytych do szkoty,
e) sporadzi¢ protokdt z posipowania kwalifikacyjnego,
6. Postpowanie rekrutacyjno-kwalifikacyjne przeprowadzazjodnie z
obowazujacymi przepisami.

PRAWA UCZNIA

§ 40.
Uczer ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodmi@sadami higieny pracy
umystowej,



2) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole 2ap&jacych
bezpieczéstwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznepda
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego gécino

3) korzystania z pomocy stypendialnejadb doranej, zgodnie z odbnymi
przepisami /w miay posiadanych przez szkatrodkow/,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno —
wychowawczym,

5) swobodnego wyramnia myli, przekona&, w szczegolngi dotyczcych zycia
szkoty a take swiatopoghdowych i religijnych, jeeli nie narusza tym dobra
innych oséb,

6) rozwijania zainteresowi zdolngci i talentdbw poprzez swobodny wybor &aj
nadobowazkowych, két zainteresowiai innych form zaj¢ pozalekcyjnych;
reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursagh it

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobow kontroli
postpdw w hauce,

8) zapoznania giz programem nauczania, z jegastiami i celami oraz stawianymi
wymaganiami

9) uzyskiwanej informaciji o terminie i zakresie maaéripisemnych sprawdzianow
trwajacych co najmniej 1 godzénekcyjm z wyprzedzeniem tygodniowym; w
danym dniu mge by¢ przeprowadzony tylko jeden taki sprawdzian; wynik
sprawdzianu powinien lBypodany do 2 tygodni, a kolejny sprawdzian z danego
przedmiotu nie me odby si¢ przed poinformowaniem o wynikach sprawdzianu
poprzedniego

10) zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w przypadkusiej, usprawiedliwione]
nieobecnéci — termin uzupetnienia brakéw ustala nauczyciel

11) zwolnienia z odpowiedzi ustnej w dniu, w ktérym tadsvylosowany jego numer z
dziennika, tzw. ,szagliwy numerek” (nie zwalnia to ucznia z pracy nadgloraz
wczesniej zapowiedzianego sprawdzianu)

12) ucze klasy pierwszej na pogtku pierwszego semestru ma prawo do
dwutygodniowego tzw. okresu ochronnego, w ktérymazsciel nie ma prawa
wstawit uczniowi oceny niedostatecznej

13) korzystania z pomieszcizeszkolnych, sprgu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zgjpozalekcyjnych

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagwgigo i zawodowego

15) wypoczynkuswiatecznego, wakacyjnego i podczas ferii

16) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazmaanformaciji

17) uzyskiwania ranych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi infeacjami

18) wolnaosci od ponikajacego traktowania i karania

19) wyrazania pogiddow w sprawach jego dotygzych

20) prywatndgci korespondencijizycia rodzinnego oraz prawo do ochrony prawnej

21) uczer ma prawo do pomocy ze strony nauczyciela w przgpadidngci w nauce,

22) uczex ma prawo do pomocy ze strony wychowawcy i saagouzklasowego w
opanowaniu materiatu, ktory sprawia mu trugbip migdzy innymi poprzez
wiasciwe zorganizowanie samopomocy kaaeskiej,

23) uczeh ma prawo wptywania naycie szkoty przez dziataldé samorzdowa,

zrzeszanie giw organizacjach dziategych w szkole,
24) W sytuacjach naruszenia prawa uczreoze zwroct sie z praéba do dyrektora o



udzielenie informacji 0 sposobie dalszego gostvania. Dyrektor szkolty ma
obowihzek poinformowa ucznia o instytucjach, do ktérych uveo sktada
odwotanie.

OBOWIAZKI UCZNIA

§41.

1. Uczer ma obowazek przestrzegania postanoweawartych w statucie szkoty.
2. Uczer szkoty ma obowizek:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego nagqrauk

uczszczania na zegia wynikapce z planu zaf i przybywania na nie
punktualnie. W razie spgaienia na zaycia, uczé zobownzany jest udasic do
sali, w ktorej st one odbywaj.

przestrzegania zakazu opuszczania terenu szkogasie godzin lekcyjnych
systematycznego przygotowywania db zagc i odrabiania prac domowych
zachowywa nalezyta uwag; w czasie zag lekcyjnych, nie rozmawiaz
innymi uczniami, zabiekagtos, gdy zostanie do tego upciuany przez
nauczyciela

przestrzegania zasad kultury wsp@ia oraz kulturygzyka w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli i innych pracownikdéw szkotya kerenie szkoty
zabronione gwszelkie dziatania agresywne skierowane do insepwy.
Zabrania si uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

dbania o czysty i schludny wygl. Przychodz do szkoty w stroju godnym
ucznia: nie ekstrawaganckim czy wyzya@jm. Podczas uroczysim
szkolnych zadh&o stréj w stonowanych kolorach: np. koszula, blyzk
wyjsciowe spodnie i marynarka lub spodnicakiet.

odpowiedzialnéci za wlasneycie, zdrowie, higieg,

dbania o wspdlne dobro, tad i padek w szkole; kady uczé zobowihzany
jest db@& o mienie i spret znajdugcy sk w szkole. Za zniszczone mienie
szkoty odpowiedzialn& material ponosz rodzice. Usuricie zniszczeé
musi nastpi¢ w okresie dwaéch tygodni lub w terminie ustalonymyzektorem
szkoty

przestrzegania zakazu palenia, picia alkohatyyania, rozprowadzania
i propagowanidrodkéw odurzajcych na terenie szkoty oraz nag@ach
organizowanych przez szkgboza jej terenem

posiadania przy sobie aktualnej legitymacji uczrskij i okazania jej na
wezwanie nauczyciela celem zapewnienia bezpfeste@ na terenie szkoty
postpowania w sposib godny i odpowiedzialny w szkqieda ni

dbania o honor i tradygjszkoty, poszanowania ceremoniatu szkolnego,
odnoszenia giz szacunkiem do symboli narodowych

podporadkowania sj zaradzeniom dyrektora, nauczycielom oraz ustaleniom
samorzadu klasowego i szkolnego

zapoznania 8iz dor&nymi zmianami planu lekgciji,

pozostawiania po przybyciu do szkoty wierzchniegoyoia w szatni w okresie
jesienno-zimowym

pozostawania w czasie przerw na terenie szkoty
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r  wytaczania telefonu komérkowego podczas:éégkcyjnych. Zasady
korzystania z telefonow komaorkowych i innych agzen elektronicznych
przez uczniow na terenie szkoty oileezaradzenie dyrektora.
Uczen zobowgzany jest do usprawiedliwieniai@ej swojej nieobecrigi z podaniem
przyczyny. Usprawiedliwienia nieobecmona zagciach lekcyjnych uczepowinien
dokona w pierwszym dniu pobytu w szkole po nieobeano
W przypadku nieprzestrzegania obezkiow ucznia, ucazemaoze poprzez podgie
pracy spotecznej na rzecz szkoty minimalizéwtopiex represji karnej (obuenie
stopnia kary, skrocenie okresu dziatania kary...).
Uczen przestrzega ogolnie przyych zasad norm wspdicia spotecznego, pagiuje
uczciwie, jest prawdomowny. W razie sporéwedry uczniami mediatorem jest
wychowawca klasy, a w razie konfliktéw edizy uczniem a nauczycielem mediatorem
jest dyrektor szkoty. Wszelkie spory rozstrzygang rs&a zasadach negocjacii,
porozumienia i wzajemnego poszanowania stron.
Ucznia obwizuje zmiana obuwia na terenie szkoty, w sali ginyese] - obuwie
sportowe mgkkie, na boiskach — obuwie wskazane przez naudaycie
Uczen ma obowizek bezwzgidnego przestrzegania regulaminéw poszczegoélnych
pracowni,swietlicy, biblioteki, multimedialnego centrum infoacji, sali kinowej, sali

gimnastycznej i szatni szkolnej.

8. Uczniowie 8 zobowhzani nadroli stracone zagia w dniu ustawowo wolnym od
nauki wyznaczonym przez dyrekgzkoty, jgli dyrektor kxdzie zmuszony odwota
lub przerwa zagcia spowodowane przewinieniem uczniow.

9. Uczen powinien przestrzegaustalé organow szkoty oraz wladzwiatowych.

NAGRODY STOSOWANE WOBEC UCZNIOW

§ 42.

Uczniowie mog otrzymywa nastpujace wyr@nienia i nagrody:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)
1)

j)
k)

pochwata wychowawcy,

pochwata wychowawcy udzielona na forum kiagypy,
pochwat dyrektora szkoty wobec uczniéw na apelu szkolnym,
pochwata kierownika internatu,

dyplom uznania,

nagroa za wyniki w nauce, ufundowarmrzez rad rodzicéw dla uczniéw, ktorzy
osiagreli wysoka sredni ocen i wzorow ocerg zachowania; rodzice tych uczniow
otrzymup list pochwalny dyrektora szkoty,

uzyskanie tytutu Absolwenta Szkoty - otrzymgo absolwenci ktorzy uzyskali z
egzaminu maturalnegawiadectwa ukaczenia szkoty najwisze wyniki,
Swiadectwo z wyranieniem dla absolwentéw i pozostatych uczniow wgdtu
obowiazujacych przepisow,

tytutu Primus Inter Parens,

stypendium Prezesa Rady Ministrow,

stypendium Ministra Edukacji Narodowe;.

Uczniowie osigajacy dobre wyniki w nauce i pracy spotecznej otrzygmggrody ksizkowe lub
rzeczowe na uroczysto zakmczenia roku szkolnego.

Nagrody ksizkowe, rzeczowe dwz dyplomy uznania mag otrzyma uczniowie osigajacy
wyrozniajace wyniki w olimpiadach, turniejach, konkursach,zeawodach sportowych lub za
inne osagniccia przynoszce zaszczyt szkole i rodzicom; nagrody przyznajekipr szkoty na
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wniosek wychowawcy, nauczycieli oraz samaolz uczniowskiego.

KARY STOSOWANE WOBEC UCZNIOW

§ 43.
1. Uczé maze by ukarany za nieprzestrzeganie postanavzewartych w

statucie szkoty :
a) upomnieniem lub nagamwychowawcy klasy lub grupy,
a) upomnieniem lub nagang wychowawcy na forum klasy lub grupy,
b) upomnieniem kierownika internatu,
c) upomnieniem lub nagardyrektora szkoty,
d) upomnieniem lub nagardyrektora szkoty udzielarnwobec
uczniéw klasy,

e) nhagan z ostrzeeniem o wydaleniu ze szkoty udzietona pimie,
f) skreleniem z listy ucznidw,

g) nagang kierownika internatu,

h) nagana kierownika z ostrzeieniem,

i) pozbawienie miejsca w internacie na okreslony czas (od miesigca do 6 miesigcy),
w zaleznosci od stopnia szkodliwosci przewinienia,

i) pozhawienie miejsca w internacie z warunkowym zawieszeniem kary,

k) pozbawienie miejsca w internacie.

2. Upomnienia dyrektora szkoty udzielameustnie, nagany pisemnie. W stosunku do ucznia,
ktéry nie wypetnia warunkdéw zawartych w ostreaiu rada pedagogiczna podejmuje
uchwat upowaniajaca dyrektora szkoty do skékenia ucznia z listy uczniow.
3. Nieusprawiedliwiona nieobecnosé karana jest:
1) 3-20 godzin —naganqg wychowawcy;
2) powyiej 20 godzin — naganq dyrektora;
3) powyiej 30 godzin — naganq dyrektora z ostrzeieniem o skresleniv z listy uczniow.
2. Karze podlega naganne pgstwanie ucznia w szkole i pozaan czasie catego roku
szkolnego.

3. Dyrektor szkoty mae zawiesi wykonanie kary lubg anulowa za pogczeniem
wychowawcy klasy i samogdu klasowego.
4. Dyrektor szkoty mae skréli¢ ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty

rady pedagogicznej, po zg@giieciu opinii samorzdu uczniowskiego.

Skreslenie z listy uczniow szkoly moie nastqpi¢, jezeli uczen:

a) w terminie 14 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego nie podejmie obowigzkéow szkolnych,
nie informujqc wladz szkolnych o przyczynach swojej nieobecnosci; date skreslenia okresla
dyrektor szkoly w porozumieniv z wychowawcq klasy,

b) z wlasnej woli przerywa nauvke, bqdi przenosi si¢ do innej szkoly, przy akceptacji rodzicow
lub opiekunéw, przedstawiajgcych swojg decyzje osobiscie dyrektorowi szkoly; skreslenie
nastepuje z dniem potwierdzenia decyzji ucznia przez rodzicow lub opiekunéw, a najpézniej
z dniem podpisania odbioru dokumentow,

¢) samowolnie opuscit w sposob ciggly ponad 14 dni nauvki bez poinformowania wychowawcy
lub kierownictwa szkoly o przyczynach nieobecnosci,

d) przekroczyl liczhe godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych okreslonqg w WZO
tj. powyiej 30 godzin,

e) dwukrotnie nie otrzymal promocji w tej samej klasie i jest petnoletni,

f) popelnil czyn przestepczy wynikajgcy z Kodeksu Karnego (np. kradziei, pobicie,
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9)
h)

i)
i)

k)

1)

m)

n)

wymuszenia, viywanie i rozprowadzanie Srodkéw odurzajgcych lub psychotropowych i
naklanianie uczniow do ich viywania),

stwierdzone posiadanie narkotykoéw,

nie poddawanie si¢ systematycznej terapii w przypadkv stwierdzonego zagroienia
vzaleznieniem,

wandalizm,

brak poprawy po otrzymanej wczesniej naganie dyrektora z ostrzezeniem o skresleniv z
listy uczniow,

gdy wobec ucznia podjeto sSrodek zapobiegawczy w postaci aresztu na okres co najmniej 3
miesiecy lub zasqdzono osadzenie w wigzieniu, bez zawieszenia,

raiqce, niegodne zachowanie ucznia,

uczen przebywal na terenie obiektow szkolnych lub w czasie zaje¢ zwiqzanych ze statutowq
dzialalnosciq szkoly w stanie wskazujgcym na spoizycie alkoholu, bqdi innych srodkéw
odurzajqcych,

dopuscit sie falszowania dokumentéw (np. ocen w dzienniku, zwolnien lekarskich).

5. Szkota informuje rodzicowdaz prawnych opiekunéw ucznia o zastosowaniu

WO

bec niego kary.

6. Uczer ma prawo odwotaniagibd udzielonej kary o skékeniu z listy uczniow w
terminie do 3 dni. W tym celu sklada wniosek podpisany przez raslziopiekunow
do dyrektora szkoty z péba 0 ponowne przeanalizowanie udzielonej kary. Po
dokonaniu takiej analizy, decyzja rady pedagogifcgst ostateczna.

7. Od decyzji o skrédeniu z listy ucznidw, uczelub jego rodzice majprawo

odwotania sido Kuratora Gwiaty za pérednictwem dyrektora szkoly terminie
ustawowym (14 dni od daty doreczenia decyziji).

ROZDZIAL IX

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

ZAtO ZENIA OGOLNE

Ocenianiu podlegaj
a) osagniecia edukacyjne ucznia
b) zachowanie ucznia

1. Oce
a)

b)

c)
d)

e)

§ 44.

nianie wewgtrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego g@gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu i
postpach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaswojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji o
postpach, trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubméa
ucznia,
umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Nauczyciele na posgtku kazdego roku szkolnego informwjpczniéw oraz ich
rodzicow o:

a)

wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania poszczegolnych



srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych i dodatkowych
zaj¢ edukacyjnych, wynikagpych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,
b) sposobach sprawdzania ggiic¢ edukacyjnych uczniéw,
c) warunkach 1 trybie uzyskania wsze] nz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowszkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.
3. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aehia,
b) warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej ocedgsyfikacyjnej
zachowania.
4.0ceny bieace oraz oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych wyrzaja si¢ w stopniach
wg nastpujacej skali:

a) stopiex celupcy - 6
b) stopié bardzo dobry - 5
c) stopier dobry - 4
d) stopier dostateczny - 3

e) stopiei dopuszczagy- 2
f)  stopieél niedostateczny - 1.
Tylko przy ocenianiu bigcym (tzn. ocenach ggtkowych) dopuszczacsi
stawianie pluséw i minuséw.
5.0ceny klasyfikacyjne z za& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra
zachowania.
6.0cer zachowania ustalaesivedtug nasipujacej skali:
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne.
7. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opieduin
8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnychiekpnéw) nauczyciel uzasadnia
ustalor ocere w sposéb okrdony w statucie.
9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnychekpnow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacjecdgtst oceniania ucznia sidosgpniane
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
Zasady oceniania z religii regudupdrebne przepisy.

WYMAGANIA EDUKACYJNE

§ 45.

I.  Ogodlne kryteria ocen z zgjedukacyjnych:
1) Stopie celujacy, otrzymuje ucze, ktory:
a) posiadt wiedz | umiegtnosci znacznie wykraczage poza
program nauczania danego przedmiotu w danej Kklasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wkasne uzdolnienia;



2)

3)

4)

5)

6)

b) biegle postuguje sizdobytymi wiadoméci w rozwiazywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy,

C) proponuje rozwjzania nietypowe, rozwzuje take zadania
wykraczajce poza program nauczania tej klasy, lulagssi
sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikig s do finatow
szczebla wojewodzkiego (regionalnego), krajowegd Iu
posiada inne poréwnywalne aghiccia.

Stopier bardzo dobry otrzymuje ucza, ktory:

a) opanowat peten zakres wiedzy i umgtepsci okrelony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje szdobytymi wiadoméciami, rozwazuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktycznegteuj
programem nauczania,;

c) potrafi zastosowaposiadaa wiedz do rozwihzywania zada
i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopier dobry otrzymuje ucze, ktory:

a) opanowat wiadomxi i umiegtnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie pozwalan
poprawnie stosowazdobyt wiedz;

b) rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

c) potrafi poszukiwé, poradkowa i wykorzystywa informacje
z raznych zrédet.

Stopier dostateczny otrzymuje ucze, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadondoi i umiejtnasci okreslonych
programem nauczania w danej klasie;

b) samodzielnie rozwizuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktycznescednim stopniu trudrii.

Stopier dopuszczajcy otrzymuje ucze, ktory:

a) nie opanowat w stopniu dostatecznym wiadéono i
umiegtnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale uzyskane wiadokwd dap mozliwos$¢ uzupetnienia
wiedzy przez ucznia w gju dalszej nauki;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudéw w stopniu
zadowalagcym (czsto z pomog nauczyciela).

Stopier niedostatecznyotrzymuje ucza, ktéry:

a) nie opanowat wiadonsoi i umiegtnosci okreslonych
programem nauczania w danej Kklasie w stopniu
umazliwiajacym dalsze zdobywanie wiedzy;

b) nie jest w stanie rozwzat (wykona) zada o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudém, nawet 2z pomac
nauczyciela.

7) Laureaci i finaici olimpiad przedmiotowych otrzymwjz danych zag edukacyjnych
celujaca ocere roczry (semestraly) klasyfikacyjra. Uczer, ktory uzyskat tytut laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu roez oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z
danych zaj¢ edukacyjnych kficowa celupca ocere klasyfikacyjra.

Il. Sprawdzanie pogbow:



1) Postpy ucznidow ocenia gina podstawie: obserwaciji, testow, sprawdzianéywpadedzi
ustnych, déwiadczeé, recenzji, projektéw, prac w grupie, referatow, sprawozda,
aktywnaci na lekcji, prac domowych, udziatu ucznia w korgach, olimpiadach, itp.

2) Pisemne prace kontrolne magie¢ forme:

a) kartkdwki— obejmujcej tematyk ostatniej lekciji;
b) sprawdzianu —obejmupcego tematyk kilku (maks. 5) ostatnich lekcji,
zapowiedzianego z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeni
c) klasowki— obejmujcej wicksza parte materiatu , zapowiedzianej (z wpisaniem
do dziennika) co najmniej tydzievczeniej. Klaséwka mee by tylko jedna
w ciagu dnia, a w eigu tygodnia mog by¢ maksymalnie trzy.
2a. W przypadku stosowania sprawdzania wiedzy meopptestow wyboru
stosuje ginastpujace kryteria oceniania:
0% -39%  ocena - niedostateczny,

2. 40% - 55% ocena - dopuszcgs),

3. 56% - 70% ocena - dostateczny,

4. 71% - 85% ocena - dobry,

5. 86% -99% ocena - bardzo dobry,

6. 100% ocena - ceday.

3) W pierwszym dniu za§ po przerwie trwajcej diuzej niz 4 dni, nie wolno
uczniéw odpytywad robic pisemnych prac kontrolnych.
4) Prace pisemne powinnydgprawdzone i ocenione maksymalnie wgai

dwoch tygodni. W przypadku przekroczenia feursprawdzenia prac,

nauczyciel wstawia do dziennika tylko te ocprac, ktore zaakceptyj
uczniowie. W przypadku choroby nauczycieleesken wydtiaa sk o czas

jego nieobecriai.

5) Nauczyciel jest zobowzaany przechowywaprace pisemne do koa roku

szkolnego.

6) Ucze, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie poditazapowiedzia-

nemu zgodnie z regulaminem sprawdzianovwipen to uczynt w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela. \depiwnym wypadku — uczhe
otrzymuje ocepiniedostateczn

7) Uczé ma prawo uzyskadodatkow pomoc i ocea postpow w nauce w
terminach uzgodnionych z nauczycielem.

8) Oceniajc ucznia z wychowania fizycznego naldrac pod uwag
przede wszystkim wysitek wktadany przezniazv wywiazywanie
st z obownzkow wynikapcych ze specyfiki tych ze&g.

9) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z gawychowania fizycznego, informatyki
lub technologii informacyjnej na postawie mipo ograniczonych
maliwosciach uczestniczenia ucznia w tychezach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas oliteny w tej opinii.

10) W przypadku zwolnienia ucznia zgayvychowania fizycznego, informatyki
lub technologii informacyjnej w dokumentagjzebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisujegsjzwolniony”.

11) Nauczyciel jest obowany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjatizhej, dostosowawvymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psyyoznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzewidchylenia rozwojowe lub
specyficzne truddoi w uczeniu sj, uniemaliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.
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12)Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnyagiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznejyny publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagoggg, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadstuchu, z giboka dysleksy rozwojows, ze
sprzzonymi niepetno-sprawriciami lub autyzmem z nauki drugiegezyka obcego.
Zwolnienie mae dotyczy czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie Bzko

OCENA ZACHOWANIA

§ 46.

|. Ocena zachowania ucznia powinna uwdgiac:
1) przestrzeganie regulaminu szkoty;
2) respektowanie zasad wspd@lia spotecznego i ogoélnie przgych norm
etycznych, a w szczegoieo
a) dbala¢ o powierzone mienie lub mienie wspolng/tkowane;
b) kultur¢ osobisi (dbatG¢ o higiere wtasm | otoczenia, kultuy stowa, itp.;
C) sposo6b bycia nie naruszey godndci wiasnej i godngci innych;
d) pomoc innym;
€) uczciwa¢ w postpowaniu codziennym i reagowanie na zto;
f) dbata¢ o ochror srodowiska,;
3)dyscyplirg pracy, tj.:
a) odpowiedzialrig, obowhzkowai¢;
b) systematyczrig i punktualné¢ w uczszczaniu na zegia szkolne;
C) przestrzeganie zasad bezpigéstea pracy;,
4) dbatd¢ o honor i tradycje szkoty.
Ocena zachowania powinna uwahiac opinie innych nauczycieli, uczniow danej klasy i
ocenianego ucznia oraz kary i nagrody jakie ticegzymat oraz orzeczenia lub opinie
publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczneyny specjalistyczne;.

Il. Ogolne kryteria ocen zachowania:
1) Ocen wzorowa otrzymuje uczg, ktory:

a) przyktadnie spetnia kryteria zawarte w 8§ 46, ust.1;

b) wzorowo reprezentuje szkot

C) jest inicjatorem pozytywnych dziata przeds¢wzie¢ w grupie.
2) Ocenr bardzo dobra otrzymuje ucza, ktory:

a) przyktadnie spetnia wkszas¢ kryteriow zawartych w § 46, ust.1,
b) jest cztowiekiem zdyscyplinowanym,
c) odznacza siwysoka kultura osobisi,
d) aktywnie uczestniczy vyciu klasy /szkotyl/.
3) Ocer dobra otrzymuje uczg, ktory:

a) przestrzega regulaminu szkoty,
b) respektuje zasady i normy etyczne,
C) uczestniczy weyciu klasy.

4) OceRr poprawng otrzymuje uczg, ktory:
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a) zachowuje sibez wikszych zastrzeen,

b) wiasciwie reaguje na uwagi o0 swoim zachowaniu,

c) odznacza siniewielka nieusprawiedliwion absengj na zagciach.
5) Ocer nieodpowiednp otrzymuje ucze:

a) ktorego zachowanie budzi wiele zastrenauczycieli i wychowawcow,
b) ktory rzadko reaguje wéaiwie na uwagi o0 swoim zachowaniu,

c) ktory otrzymat w danym semestrze nagadyrektora za absencj(opuscit

powyzej 20 godzinw semestrze bez usprawiedliwienia).
6) Ocen naganm otrzymuje uczg, ktory:

a) nie spetnia wikszaci kryteriow wymienionych w 8 46, ust.1,

b) ktory otrzymat w danym semestrze nagalyrektora z ostrze&niem za absengj

(opuscit powyzej 30 godzinw semestrze bez usprawiedliwienia),
C) narusza podstawowe zasady wspdla w grupie,
d) narusza regulamin szkolny,
e) wchodzi w konflikt z prawem.

I1l. Zachowanie i obowazki uczniéw w internacieasintegralr czescia oceny

zachowania. Wychowawcy grup w internacie naigfdprzed wystawieniem
ocensrodrocznych i kacowych g zobowhzani dostarczydo
wychowawcéw uwagi o zachowaniu swoich wychovéamk

IV. Rada pedagogiczna @ podaé¢ uchwat o niepromowaniu do klasy

2.

programowo wjszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole po raz drugi z¢du ustalono nagagrroczry ocerg klasyfikacyjra
zachowania.

. Ucza, ktoremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono nagaamoczry

ocere klasyfikacyjra zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej, a uczeklasy programowo najwgzej w danym typie
szkoty nie kaczy szkoty.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

§ 47.

. Klasyfikacja polega na podsumowaniu (oceniedgmsi¢ edukacyjnych

ucznia z poszczegoélnych przedmiotéw oraz naiegego zachowania.
Klasyfikacjasrodroczna — jest podsumowaniem po pierwszym sengestr
Klasyfikacja roczna — jest podsumowaniem caledo szkolnego.

Oceny klasyfikacji z przedmiotow i zachowanisales s¢ wedtug skali
wymienionej w § 44, ust.5 i 8§ 44, ust.7.

3.0ceny klasyfikacyjnesfodroczne i roczne) ustaapauczyciele

poszczegodlnych przedmiotéw. Ogemachowania ustala wychowawca klasy po

zaskgnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy orazni@anego ucznia.

4.

Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,jeli
uznay, ze roczna lub semestralna ocena z&a@lukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostata wystawiona niezgadpreepisami prawa
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dotycacymi trybu ustalania ocen. Zastzeaie mae by zgtoszone w

terminie 7 dni po zakeazeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.
5. Jeeli dyrektor stwierdzi naruszenie zasad ocenigroaotuje komisg

weryfikacyjn.
6. Informowanie o ocenach klasyfikacyjnych:
1) Nauczyciele i wychowawcy informujczniow o przewidywanych

srodrocznych ocenach ze swoich przedmiotéw i zach@veo najmniej

tydzien przed zakaczeniem zajéc w | semestrze.
2) Przed ostatnim w roku szkolnym zebraniem rodei¢dywiadéwky) nauczycielénformuja
uczniow i wychowawcow klas o przewidywanych rocamgpcenach klasyfikacyjnych. Proponowana
przez nauczyciela ocena jest og@ktualnego stanu pe@pdw ucznia i mée ulec zmianie.
Wychowawca powssze informacje przekazuje rodzicom na zebraniurmitée okr&lonym w
kalendarzu roku szkolnego.
Promocja:
1) Ucze jest promowany do klasy naphej (wyzszej) jeeli ze wszystkich
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych otrzymat oceny co najmniej dopuszcegjz
uwzgkdnieniem 8 45 pkt.1.
2) Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obvmzkowych zagé
edukacyjnychredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globr
ocerg zachowania — jest promowany z wynéeniem.

EGZAMIN POPRAWKOWY | KLASYFIKACYJNY

§ 48.
1. Egzamin poprawkowy.

1) Ucze, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocemiedostateczn z jednych
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych, mie zdawa egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna zenowvyrazé zgod na egzamin
poprawkowy z dwoch zeg edukacyjnych.

2) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor igzikoostatnim tygodniu ferii
letnich.

3) Ucze, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzjgmpromocji
| powtarza klas

4) Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyraldpkoty w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrcy inne stanowisko kierownicze,

jako przewodniccy komisji;

b) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne, jako egzaminay;

¢) nauczyciel prowadgzy takie same lub pokrewne gap edukacyjne, jako cztonek komisji.

5) Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 4b redy¢ zwolnionyz udziatu w komisji na

wiasrg prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypallké¢ takim przypadku dyrektor

powotuje jako osopegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zg@jia edukacyjne
lub pokrewne.

6) Egzamin skladasiz cz$ci pisemnej i ustnej z wyikiem takich przedmiotow jak informatyka,

technologia informacyjna, wychowanie fizyczne, jonania, zagcia praktyczne laboratoryjne, z

ktérych egzamin ma forerzada praktycznych.

7) Kazda z czsci egzaminu mge trwa& do 30 minut. Pisemarforma maze by
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test. Uczé ma maliwo$¢ wylosowania pyta (zagadnié) w czsci ustnej.
8) Ucze, ktory z uzasadnionych przyczyn nie prapst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdiej niz do kaxca wrzénia.
1) Od wyniku egzaminu me nasipic odwotanie wydcznie z powodu uchyhie
formalnych. Odwotania przyjmuje dyrektor szkoty @rinie do 7 dni od daty egzaminu.

2. Egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczex maze by nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkiclibawiazkowych
zag¢ edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfykasj, z
powodu nieobecrigi ucznia na zariach edukacyjnych, przekraczegj potowe czasu
przeznaczonego na te @ip w szkolnym planie nauczania.

2) Uczer nieklasyfikowany, ktorego nieobecimd sa usprawiedliwione mize zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

3) Na prabe ucznia lub prébe jego prawnych opiekunéw, nieklasyfikowanego z pdwo
nieobecnéci nieusprawiedliwionej lub z innego powodu, raded@agogiczna Mm@
wyrazi zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel ddnyzagé edukacyjnych w
obecndci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciwkich samych Ilub
pokrewnych zaj¢, w formie przedstawionej w § 42, ust. 1, pkt.@ki. 6.

5) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego molgy¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

6) Termin egzaminu ustala dyrektor po uzgodnieniuznien lub jego rodzicami.

7) Egzamin klasyfikacyjny ucznia realizgego indywidualny program lub tok nauki
organizuje si wedtug odebnej formuty.

8) Od wyniku egzaminu m® nasipi¢c odwotanie wyidcznie z powodu uchybie
formalnych. Odwotania przyjmuje dyrektor szkoty werminie do 7 dni od daty
egzaminu.

§ 49.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lélbdroczna ocena klasyfikacyjna z ¢aj
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaions niezgodnie z przepisami
prawa dotycacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pbuye komisg w celu
ponownego ustalenia tej oceny.

2. W przypadku rocznej oceny zachowania w sktad kamishodz:

a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmay w tej szkole stanowisko

b) kierownicze — jako przewodnigzy komisji,

c) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowg@gzzagcia edukacyjne w danej klasie,

e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicéw.

Komisja ustala rocznocerg zachowania w drodze gtosowania zwyllickszacia gtosow; w

przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przdmiozacego komisji. Ocena ta nie e

13



by¢ nizsza od oceny wczeiej ustalonej i jest ocarostatecza

3. W przypadkurédrocznej lub rocznej oceny z gagdukacyjnych w sktad komisji
wchodz:
a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajracy w tej szkole stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisji,
b) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tegmego typu prowadeych
takie same ze&gia edukacyjne.
Komisja przeprowadza sprawdzian wiaddaio umiejtnosci ucznia wedtug 848, ust. 1,
pkt.5 i pkt.6 i ustala ocenktora nie mae by nizsza od wczéniej ustalonej oceny.
Z pracy w komisji mge by zwolniony nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne.

§ 50.

1. Monitorowanie zasad WZO odbywagsivg przygtego planu nadzoru w szkole, w
danym roku szkolnym.

2. Ewaluacja WZO odbywa siraz w roku. Metodyk i terminy badania ustala zesp6t rady
pedagogicznej powotany przez dyrektora szkoty.

3. Zespot przedstawia radzie pedagogicznej wyniki ioski z

przeprowadzonej ewaluacji w celu wykorzystania Empwania dalszej

pracy szkoty.
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